MARDIN ARTUKLU UNiVERSITESI
MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amacg
MADDE 1 — (1) Bu Yé&nergenin amaci; Mardin Artuklu Universitesi Merkezi Arastirma
Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amaglarina, faaliyet alanlarina,
organizasyonuna, konumuna, personeli, gorevleri ve ¢alisma esaslarina, laboratuvarlarin
kullanim sekli ve giivenligine, proje kabul ve yliriitme esaslarina, egitim ve danigsmanlik

hizmetlerine, hizmet verilmesi ve alinmasina iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; Mardin Artuklu Universitesi’ne bagl olarak kurulan,
Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amagclaria, faaliyet
alanlarma, organizasyonuna, konumuna, personeli, gorevleri ve ¢alisma esaslarina,
laboratuvarlarin kullanim sekli ve giivenligine, proje kabul ve yiiriitme esaslarina, egitim ve

danigmanlik hizmetlerine, hizmet verilmesi ve alinmasina iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7°nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ve 14’{incii
maddesi ile 31/01/2013 tarihli ve 28545 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Mardin Artuklu
Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi’ne

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen,;

a) Universite: Mardin Artuklu Universitesini,

b) Rektdr: Mardin Artuklu Universitesi Rektoriinii,

c) Merkez (MAU-MERLAB): Mardin Artuklu Universitesi Merkezi Arastirma
Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,



e) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

f) Laboratuvar Uzmani: Merkez laboratuvarlarinda deney ve analizler igin
gorevlendirilmis personeli,

g) Ar-Ge: Arastirma Gelistirmeyi,

g) Ur-Ge: Uretim Gelistirmeyi,

h) Deney: Merkez galisanlar tarafindan kurum digindan alinan veya miisteri tarafindan
getirilen her numunede bir veya daha fazla parametrenin ayni anda caligilabilmesine imkan
saglayan ve analiz 6ncesi, analiz ve analiz sonrasi tiim asamalar1 kapsayan siireci,

1) Disg Kalite Degerlendirme: Deney sonuglarinin giivenilirligini saglamak veya
yiikseltmek amaciyla Merkez disindaki bir kurulus tarafindan diizenlenen igerigi veya
konsantrasyonu bilinen ya da bilinmeyen numunelerle yapilan izleme ve degerlendirme
calismasini,

i) I¢ Kalite Kontrol: Analitik siirecin kalitesini degerlendirmek ve sonuglarin
giivenilirligini yiikseltmek amaciyla Merkez tarafindan yapilan kalite kontrol ¢alismasini,

j) Doner Sermaye: Mardin Artuklu Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii nii,

k) TURKAK: Tiirk Akreditasyon Kurumu’nu,

I) BAP: Universitenin Bilimsel Arastirma Projelerini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Amaclar ve Faaliyet Alanlar

Amaclar

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci1; Universitenin deney, analiz, Ar-Ge ve Ur-Ge
faaliyetlerinin topluma yararli olacak proje faaliyetlerine doniistliriilmesi icin gerekli
ithtiyaclarin belirlenmesi, siniflandirilmasi, tedarik edilmesinin koordinasyonu, izlenmesi ve
denetlenmesine iliskin usul ve esaslart diizenlemek; kaliteli, verimli ve mali olarak
stirdiiriilebilir hizmet verilmesini saglamak; Merkezin tiim laboratuvarlarinda TS EN ISO 9001
Kalite Yonetim Sisteminin ve TS EN ISO/IEC 17025 standardinin parametre bazinda

uygulanmasint TURKAK denetimine uygun hale getirilmesine rehberlik etmektir.

Faaliyet Alanlar
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:
a) Universitede yapilan temel, uygulamali ve disiplinler arasi alanlardaki bilimsel

arastirma ve proje caligmalarina Doner Sermaye kapsaminda deney ve analiz yapmak,



b) Universite, sanayi, kamu ve o6zel kuruluslar ile isbirli§i yaparak, sorunlarmin
¢oztimiine yonelik olarak Doner Sermaye kapsaminda analiz hizmeti vermek ve/veya projeler
hazirlamak,

¢) Numune alma dahil, deney, analiz, Ar-Ge, Ur-Ge ve/veya kalibrasyon hizmeti veren
laboratuvarin yeterliliginin taninmasi i¢in ve saglamasi gereken genel sartlara erismek igin
faaliyet gostermek,

¢) Standart dis1 ve laboratuvar tarafindan gelistirilen yontemlerle yapilan analiz, deney,
Ar-Ge, Ur-Ge ve kalibrasyon hizmetlerinin yeterliligini saglamak igin faaliyette bulunmak,

d) Merkez laboratuvarlarinda kalite, idari ve teknik islemler igin yonetim sistemlerinin
uygulanmasini saglamak,

e) Merkez laboratuvarlarinda miisteriler, yasal yetkililer ve akreditasyon kuruluslari
tarafindan laboratuvarlarin yeterliliklerinin taninmasi ve onaylanmasi i¢in faaliyetlerde
bulunmak,

f) Analiz, deney, Ar-Ge, Ur-Ge ve kalibrasyon faaliyetlerinde TS EN ISO/IEC 17025’in
ilkelerini de karsilayan bir kalite yonetim sisteminin alt yapisin1 tamamlamak ve uygulamak,

g) Universitede analiz, deney, Ar-Ge, Ur-Ge ve Kalibrasyon faaliyetlerini TS EN
ISO/IEC 17025’¢ uygun akreditasyon kurulusunu belirleyerek akreditasyon galismalarinin alt
yapisini tamamlamak ve uygulamak,

g) Ihtiyac halinde Merkeze bagli yeni laboratuvar ve birimler kurmaktir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Konumu, Calisma Esaslar1 ve Kullamilan Cihazlar

Merkezin Konumu

MADDE 7 — (1) Merkez, Mardin Artuklu Universitesi kampiis yerleskesinde faaliyet
gosterir. Ihtiya¢ duyulmasi durumunda Universite icinde ve Universite disinda Merkeze baglh
laboratuvarlar kurulabilir.

(2) Merkezin fiziki alani; laboratuvar teknik alani, destek alanlari ve ofis alanlar1 olmak
tizere ii¢ temel kisimdan olusur.

(3) Laboratuvar teknik alani; laboratuvar hizmetlerinin gergeklestirilmesinde gerekli
biitliin donanim ve sartlarin saglandig1 ve laboratuvar ¢aligmalarinin yiiriitildiigi yerdir.

(4) Laboratuvar destek alanlari; en az bir numune kabul birimi, numune alma odasi/alani
ve malzeme depolanmasi i¢in uygun alandan olusur. Bu alanlar, laboratuvar teknik alani ile

fonksiyonel bir biitiin olusturacak sekilde diizenlenir.



(5) Laboratuvar ofis alanlari; miisteri kabul, bekleme yeri, sekretarya, tuvaletler, uzman
odas1 ve personel dinlenme boéliimleri gibi boliimleri igerir. Bu boliimler Merkez i¢inde ortak

kullanilabilir ancak laboratuvar teknik alaninin i¢inde yer alamaz.

Merkezin Calisma Esaslar:

MADDE 8 — (1) Merkez, giinde sekiz saatten az olmamak {izere hizmet verir ve mesali
saatleri disinda da hizmet biitiinliigiinii saglamak amaci ile arag, gere¢ ve cihazlarin 24 saat
siireyle kesintisiz ve glivenli ¢alismasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

(2) Merkez, iist kurumlar ile ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlar1 tarafindan
yayimlanan kalite standartlarina uygun sekilde hizmet etmeyi esas alir.

(3) Merkezde, donanim ve bilgisayar sistemlerinin kullanimi, analiz raporlarinin
kullanictya ulastirilmasi, bu raporlarin kayit altina alinmasi ve saklanmasi, verilerin
gonderilmesi ve verilere tekrar erisimin saglanmasina yonelik diizenleme yapilir.

(4) Merkezde, deney ve analizlerin ulusal ve/veya uluslararasi standartlara uygun
yapilmasi ve gecerliligi kabul edilmis yontemler kullanilarak ¢alisilmasi esastir.

(5) Merkez, deney ve analizlerin sonuglarinin giivenilir, dogru ve zamaninda verilmesi
icin gerekli tedbirleri alir.

(6) Merkezde kayit defterleri, elektronik ortamda da tutulabilir. Analiz isteginde
bulunanlarin bilgilerine ait gerekli kayitlarin elektronik ortamda saklanmasina yonelik gerekli
idari ve teknik tedbirlerin alinmasi halinde yazili kayit sartt aranmaz. Elektronik ortamdaki
veriler, giivenli yedekleme sistemiyle diizenli olarak yedeklenir.

(7) Merkez, deney ve analiz bazinda referans yetkili laboratuvar olabilme olgiitleri ve
gorevleri geregince ilgili akreditasyonu veren kurumca belirlenen 6l¢iitleri yerine getirmek i¢in
calisir.

(8) Merkeze Universite iginden veya disindan gelen taleplere iliskin olarak asagidaki
hiikiimler uygulanir:

a) Merkeze kabul edilerek isleme alinan numunelerden iiretilen her tiirli numune ve
bunlardan iiretilen veriler, numune sahibine aittir ve rapor halinde sunulur. Merkez, numune ve
bunlardan {iretilen verileri YoOnetim Kurulu tarafindan belirlenen siire ile saklamakla
yiikiimliidiir.

b) Merkez, analiz isteminde bulunan kisilerin veya yasal temsilcisinin yazili rizasini
almak kaydiyla, numuneleri ve bunlardan {iretilen verileri, belirleyecegi ikincil ¢alismada Ar-

Ge veya Ur-Ge amaciyla kullanabilir.



c) Merkez, laboratuvar ¢aligmalarinda elde edilen materyal i¢in ayri rapor hazirlar ve her
rapordan, raporu onaylayan Laboratuvar Uzman1 sorumludur.
(9) Merkez, mevzuat hiikiimlerine ve bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 olarak faaliyette

bulunamaz.

Merkezde Kullanilan Cihazlar

MADDE 9 — (1) Cihazlarin envanteri tutularak, kalibrasyon ve kalite kontrol ¢alismalari
ile bu cihazlarda ¢alisilmis olan tiim test sonuglar1 kayit altina alinir.

(2) Her deney i¢in kullanilacak cihaz belirlenir ve her cihazi calistiran en az bir
Laboratuvar Uzmani o cihazdan sorumlu olarak gorevlendirilir.

(3) Laboratuvar Uzmani, testlerinin kalite kontroliinii ve cihazlarin kalibrasyonlarini
diizenli olarak yaptirir ve sonuglarini kayit altina alarak saklar. Deney ve analiz listesini ve
cihazlarin kontroliinii aylik olarak bir tist yetkilisine bildirir.

(4) Laboratuvarda var olan tiim cihazlarin aktif envanteri ¢ikarilarak, kategorize edilerek,
kullanacak olan kisi ve/veya kisiler, fiyat listesi ve kullanim sartlart belirlenerek her yilin

basinda revize edilerek aktif halde tutulur.

DORDUNCU BOLUM
Organizasyon, Merkez Personeli, Gorev ve Sorumluluklar

Organizasyon

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu karar ile faaliyet alanlar1 esas alinarak Merkez
blinyesinde yeni birimler, laboratuvarlar ve koordinatorliikkler olusturulabilir veya mevcut
olanlar kapatilabilir.

(2) Merkez personelinin Merkez birimlerindeki gorev dagilimlari Yonetim Kurulu karari
ile belirlenir.

(3) Merkezin idari birimleri, koordinatorliikleri ve laboratuvarlarinda ¢alisacak ve/veya

gorev alacak personelin gorev ve sorumluluklar1 Miidiir tarafindan belirlenir.

Merkez Personeli

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanun’un 13’iincii maddesine gore Miidiiriin talebi ile Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

(2) Merkez personelinden Universitenin akademik birimlerinde de gorevi olanlar, egitim-
Ogretim hizmetlerindeki gorevleriyle beraber Merkezdeki gorev ve sorumluluklarini

aksatmayacak sekilde gorev yapar.



(3) Merkezde calisacak personelin gorevlendirilme is ve islemleri ilgili mevzuat

hiikiimlerine gore yiiriitiliir.

Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 12 — (1) Merkezin birimlerinde, laboratuvarlarinda ve koordinatorliiklerinde
gorevleri personelin genel gorevler ve sorumluluklart sunlardir:

a) Is ve islemleri, hazirlanan talimat ve prosediirler dahilinde yiiriitmek.

b) Kendilerine tahsis edilmis her tiirli kaynagi diizenli, verimli, etkin ve tutumlu
kullanmak tizere gerekli tedbirleri almak.

¢) Gorev alanlartyla ilgili kisa ve orta vadeli kurum hedeflerine uygun sekilde hedefler
belirlemek.

¢) Faaliyet alanlan ve riskler ile ilgili dnleyici, yonlendirici, tespit edici ve diizeltici
kontrol mekanizmalar1 olusturmak, bunlarin uygulanmasini saglamak.

d) Birime veya koordinatorliige yeni katilan personel igin gerekli tanitim, egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek.

e) Merkezden ayrilma veya merkezdeki gorev degisikligi durumunda, yirittigi gorev
ve/veya islere iliskin raporlar hazirlayarak géreviyle beraber bu raporlari yerine gorevlendirilen
personele teslim etmek.

f) Is ve islemlerin kayit, siiflandirma, koruma ve erisimini, olusturulacak arsiv ve
dokiimantasyon sistemi iizerinden yapmak.

g) Birimlerdeki veya koordinatorliiklerdeki taginirlarin fiziki giivenligi ve amacina uygun
kullanim1 konusunda gerekli tedbirleri almak.

&) Birimlerin veya koordinatorliiklerin hizmetleri nedeniyle ihtiya¢ duyulan malzeme ve
techizat temini i¢cin Miidiirii bilgilendirmek.

(2) Laboratuvar Uzmaninin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Gerektiginde laboratuvara basvuran kisilerden usuliine uygun olarak numuneleri
almak ve bu numuneleri deney ve analize uygun hale getirmek {izere hazirlamak.

b) Deney ve analiz igin laboratuvar ortamini ve cihazlar1 hazir hale getirmek.

c) Deney ve analizleri yazili diizenlemelere goére yapmak, analiz sonuglarini
degerlendirmek ve bu sonuglari rapor halinde hazirlayip Miidiire sunmak.

¢) Merkezin isleyisiyle ilgili Miidiiriin verecegi diger isleri yapmak.

(3) Miidiiriin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari yerine getirmek ve yillik raporlarla biitce ve

hedefler dogrultusunda faaliyetleri Y6netim Kuruluna sunmak.



b) Merkezin ilgili kurumlarca ruhsatlandirilmasi ve laboratuvarlarin akreditasyonuyla
ilgili gerekli faaliyetlerin yiirtitiilmesini ve ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

c) Deney ve analizlerin zamaninda yapilmasi, analiz sonuglarinin kayit altina alinmasi ve
hizmet talebinde bulunan kisi/kurum/kurulusa zamaninda analiz raporlarinin teslim edilmesiyle
ilgili is ve islemlerin gergeklesmesini kontrol etmek ve yonetmek.

¢) Atiklarin giivenli sekilde bertaraf edilmesini saglamak.

d) Merkez personelinin mesleki becerilerinin gelistirilmesi, Laboratuvar Uzmanlarinin
laboratuvar, cihaz ve analiz metotlariyla ilgili yeni gelismelere iliskin bilgi ve deneyimleri
edinmesi ve Merkezin hizmet standartlarinin saglanmasi ve bu standartlarin gelistirilmesi i¢in

egitim programlar diizenlemek ve Merkez personelinin bu egitimlere katilmasini saglamak.

BESINCI BOLUM

Degerlendirme Sistemi, Laboratuvarlarin Kullanimi, Giivenligi ve Veri Koruma

Degerlendirme Sistemi

MADDE 13 — (1) Merkez, TS EN ISO/IEC 17025 standartlarin1 saglamak {izere kalite
yOnetim sistemi kurar.

(2) Merkez, rapor edilen deney ve analizler i¢in uygun bir i¢ kalite kontrol, test
dogrulama ve/veya gecerli kilma programi uygular ve buna iliskin kayitlar1 tutar.

(3) Merkez, deney ve analizler i¢in dis kalite degerlendirme programlarina katilabilir,
sonuclar1 kayit altina alir. D1s kalite degerlendirme programlarina katilim belgelendirilir.

(4) Merkez, deney ve analiz sonuglariin giivenilirligini saglamak amaciyla, kalite
kontrol ve degerlendirme sistemi kapsaminda, yontemlerini ve faaliyetlerini gézden gegcirir ve

gerekli onlemleri alir.

Laboratuvarlarin Kullanim ve Giivenligi

MADDE 14 — (1) Laboratuvarlarin giivenlik diizeyinin en az, TS EN 12128 standardinda
yer alan “Fiziksel Korunma Diizeyi 2” sartlarina uygun olmasi saglanir. Laboratuvarlar,
uluslararas: diizenlemelere gore risk grubu 3 veya 4 listesinde yer alan sirasiyla “Fiziksel
Korunma Diizeyi 3” veya “Fiziksel Korunma Diizeyi 4” kosullarina uygun olmalidir.

(2) Korunmaya yonelik alinan tedbirler, laboratuvar personelinin ve yakin c¢evresinin
kimyasal, radyoaktif veya enfeksiyona maruz kalma ihtimalini azaltic1 veya 6nleyici olmalidir.

(3) Merkezde ilk yardim seti ve mevcut tehlikelere uygun yangin sondiiriicti ile alev

sondiirme Ortiisii gibi giivenlik donanimi bulundurulur.



(4) Laboratuvarlarda kimyasal ve benzeri yaralanmalar igin, risklere uygun
dekontaminasyon ve/veya notralizasyon materyali bulundurulur ve etkin kullanimi igin
onlemler alinir.

(5) Laboratuvarlarda kimyasal, radyoaktif ve/veya potansiyel bulasici riskten korunmak
icin personele kisisel koruyucu ekipman temin edilir ve personelin kullanmas1 saglanir.

(6) Personele, isindeki potansiyel tehlikeler ve giivenli laboratuvar teknikleri hususunda
egitim verilir ve egitim kayit altina alinir. Personelin, ¢alistigi numuneler veya testlerden
dolay1r as1 ile Onlenebilir hastaliklara neden olan bulasic1 etkenlere maruz kalma riski
bulunmakta ise asilanmasi saglanir.

(7) Merkezde teknik alaninda, el yikama igin lavabo ile goz yikama islevi gorecek
linite/materyal ve gerekirse acil dus bulundurulur.

(8) Laboratuvarlara yonelik ve personelin kolayca erisebilecegi bir giivenlik dokiimani
olusturulur. Kullanilan kimyasallarin {iriin giivenlik bilgi formlar1 temin edilir.

(9) Laboratuvarlar igerisinde bulunan tehlike ve risklere iliskin olarak, giris kapisi ile
gerekli oldugu durumlarda cihaz, donanim veya aygit iizerine ilgili isaretleme veya etiketleme
yapilir.

(10) Laboratuvarlarda uygun siklikta hava degisimi saglanir. Bu degisim, kimyasal veya
zararli dumanlarin veya bulasici ajanlarin yayilmasini engellemelidir.

(11) Laboratuvarlarda kontrollii giris uygulanir. Laboratuvarlarda numunelerin, testlerin,
iriinlerin ve miisterilere ait bilgilerin yanlis kullanilmasi, tahrip edilmesi ve c¢alinma
tehlikesine kars1 gerekli giivenlik 6nlemleri alinir.

(12) Laboratuvarlarda korunma amaciyla kurulu cihazlarin ve donanimlarin ait olduklari
standartlara uygun olarak diizenli bakim ve kontrolleri yapilir ve kayit altina alinir.

(13) Merkez giris ve ¢ikis noktalari ile varsa yangin ¢ikiglart uygun sekilde isaretlenir.
Laboratuvar giivenligi ile ilgili tiim isaretlemeler, ulusal veya uluslararasi kabul goren simgeler
kullanilarak yapilir.

(14) Atiklar merkezin giivenlik diizeyine uygun olarak dekontamine edilir.

Veri Koruma

MADDE 15 — (1) Merkezde deney ve analiz sonuglart ile talep sahiplerinin verilerinin
gizliligini ve giivenligini saglayacak bilgi sistemi kurulur ve isletilir.

(2) Laboratuvar hizmetleri, etik kurallara ve kanita dayali laboratuvar ilkelerine uygun

olarak giincel, bilimsel ve teknolojik gerekleri yerine getirecek sekilde yiiriitiiliir.



(3) Deney ve analizler i¢in alinan numunelerin arastirmalarda kullanilmasinda ilgili

mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Proje Kabul ve Yiiriitme Esaslari, Egitim ve Damismanhk Hizmetleri, Hizmet Verilmesi

ve Alinmasi

Proje Kabul ve Yiiriitme Esaslari

MADDE 16 — (1) Merkez; iiniversite, sanayi ve kamu kurumlarindan gelebilecek her
tiirli analizlerin en gilivenilir ve hizli bir sekilde yapilmasi ve ¢esitli projelerin yiriitiilebilmesi
icin gerekli tiim altyapr ve kurumsal sistemi calisir halde saglamak konusunda azami gayret
gosterir. Universitede yiiriitiilmekte olan BAP projelerine ait tiim test ve analiz islemleri hizmet
alim bedeli karsiliginda, Doner Sermaye kapsaminda Merkez personeli tarafindan yapilir.

(2) Merkezde yiiriitillecek projelerin kabul edilmesi proje biit¢esine, hizmet alim
bedeline, Ar-Ge veya Ur-Ge igerigine ve daha onceden &diil almis arastirmacilarin yetkinligi
gibi sartlar dikkate alinarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Merkezde yiiriitiilecek
projelerde:

a) Projesini Merkezde yiiriitecek aragtirmacilarin, Merkeze ait birimlerden ne sekilde bir
hizmet alacagini, laboratuvar ve cihazlarin ne sekilde kullanilacagini bildiren soézlesme
formunu imzalayarak Y 6netim Kuruluna sunmalari,

b) Universite disindan bagvurusu yapilan sanayi ve kamu projelerinin ¢aligma ekibinde
Universiteden en az bir arastiricinin bulunmasi,
gerekir.

(2) Projenin Merkezde yiiriitiillmesi durumunda asagidaki sartlar gecerlidir:

a) Merkez biinyesinde yiiriitilmesi kabul edilen projeler i¢in projenin yiiriitillecegi bir
laboratuvar tahsis edilir.

b) Arastirmacilar, proje cercevesinde satin aldiklar1 cihazlar istege bagli olarak tahsis
edilen laboratuvara tasiyabilirler.

¢) Arastirmacilar, proje bitiminde proje ¢ergevesinde satin aldiklar1 cihazlar istege bagh
olarak bagli bulunduklar1 birimlerine tastyabilirler.

¢) Merkez biinyesinde yiiriitillen projelerde arastiricilar, kendi projeleri dahilinde

kullandiklari cihazlara ait sarf malzemelerini projelerinden karsilarlar.

Egitim ve Damismanhk Hizmetleri
MADDE 17 — (1) Merkez, igletmelerin ihtiyag duydugu ve talep ettigi konularda egitim

ve laboratuvar hizmetleri verir, seminer, konferans vb. toplantilar diizenler.



(2) Merkez biinyesinde kamu ve/veya 0zel sektor ihtiyaglar1 dogrultusunda Ar-Ge veya
Ur-Ge ¢alismalar1 yapilir. Merkez, sektor temsilcilerine iiretim, kalite ve {iriin gelistirme gibi
hususlarda hizli ¢oziimler bulmaya yonelik ¢alismalar yiiriitiir ve danismanlik yapar.

(3) Merkez, kamu sektoriine ve sanayicilere talepleri dogrultusunda test ve analizlere
iliskin teknik ve pratik bilgi destegi saglamada danigmanlik yapar.

(4) Merkez biinyesinde verilecek egitim ve danismanlik hizmetleri i¢in iicretlendirmeler,

her y11 Yonetim Kurulu teklifiyle Universite Yonetim Kurulunun karariyla belirlenir.

Hizmet Verilmesi ve Alinmasi

MADDE 18 — (1) Merkez, Universite icinden ve/veya Universite disindan gelen analiz
ve projelere iliskin hizmet taleplerini, Yonetim Kurulu teklifiyle Universite Y®onetim
Kurulunun belirleyecegi licretler iizerinden karsilar.

(2) Merkezin sunacagi analiz hizmetlerine iliskin ticretler, benzer hizmetlerin piyasa
rayi¢ bedelleri ve analizde kullanilacak sarf malzeme ve hizmetlerin maliyeti géz Oniinde
bulundurularak belirlenir ve bu ticretler her yeni yilda revize edilir.

(3) Merkez, biinyesinde yapilamayan testler i¢in baska laboratuvarlardan deney ve analiz

hizmeti alabilir.

YEDINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Doéner Sermaye Kapsamindaki Hizmetler
MADDE 19 - (1) Merkezin Doner Sermaye kapsaminda verdigi hizmetlerde

Universitenin Déner Sermaye Isletmesi Y&netmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 20 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat

hiikiimleri ile Mardin Artuklu Universitesi Senatosunca alinan kararlar uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 21 — (1) Bu Yonerge Mardin Artuklu Universitesi Senatosunca kabul edildigi

tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Mardin Artuklu Universitesi Rektorii

yiiriitiir.



