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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amact, Mardin Artuklu Universitesi ve birimlerinin egitim-
Ogretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini dnceliklendirerek; is diinyast,
kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglan ile paydaslar arasinda tecriibe paylagimini saglamak,
is birligi olusturmak ve bu is birligini siirdiiriilebilir kilmak i¢in danisma kurullarini

olusturmak ve ¢ahsma ilkelerini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge. Mardin Artuklu Universitesi ve biinyesindeki enstitii, fakiilte,
vitksekokul, meslek yiiksekokullari, uygulama ve aragtirma merkezleri ile is giicii piyasasi
temsilcileri, kamu ve 6zel sektor kuruluglari basta olmak iizere diger paydaslarla iligkilerin
gelistirilmesini amaglar. Ayrica egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki siire¢lerinin etkin
bir sekilde yiiriitiilmesi ile siirekli iyilestirme faaliyetlerinin biitiinciil bir sekilde
degerlendirilmesini saglamayi hedefler. Bu dogrultuda, paydaslarin gériis ve onerilerinin

alinmasi amaciyla olusturulan damgma kurullaninin igleyisine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun
447{incti maddesinin (f) fikras1 ve 8/10/2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlaninda Damgma Kurulu Olusturulmasina  liskin

Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;
a) Birim: Mardin Artuklu Universitesinin egitim-6gretim faaliyetleri yiiriiten enstitii,

fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullari, uygulama ve arastirma merkezlerini,
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b) Birim Danigma Kurulu: Birimlerin Damsma Kurulunu,
¢) Birim Yoneticisi: Birimlerin Dekan/Miidiirlerini,
¢) Rektor: Mardin Artuklu Universitesi Rektoriinii,
d) Senato: Mardin Artuklu Universitesi Senatosunu,
e) Universite: Mardin Artuklu Universitesi.
f) Universite Danisma Kurulu: Mardin Artuklu Universitesi Danmisma Kurulunu,
g) Universite Danmisma Kurulu Baskani: Mardin Artuklu Universitesi
Rektoriinii ifade eder.
iKINCI BOLUM
Damisma Kurullari, Universite Damisma Kurulunun Olusturulmasi, Calisma Esaslar,
Gorevleri

Damisma Kurullan
MADDE 5- (1) Danisma kurullari, Universite ve Universite birimlerinde olusturulan bilimsel
etkinlikler, projeler ve egitim-6gretim bagta olmak iizere gesitli konularda goriis ve oneri

bildiren kurullardir.
(2) Mardin Artuklu Universitesi biinyesinde olusturulabilecek damisma kurullari sunlardir:

a) Universite Danisma Kurulu,
b) Fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve uygulama ve arastirma

merkezleri biinyesindeki birim danigsma kurullari.
(3) Birim Damisma Kurullari, ilgili akademik birimin adi ile birlikte anilir.

Universite Danisma Kurulunun Olusturulmasi
MADDE 6- (1) Universite Damsma Kurulu, Rektoriin teklifi ve Senato’nun onayi ile kurulur

ve gerektiginde aym usulle kaldinlabilir.
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(2) Universite Damsma Kurulu Rektoriin baskanhginda;

Daimi ve davetli tiyelerden olusur.

e Daimi Uyeler (En az 5 kisi): Makamlar ve aktif gérevleri geregi kurulda yer alacak
kisiler olup, tiniversitenin eski rektorleri, mevcut rektér yardimcilan, iiniversite genel

sekreteri ve ilgili kamu kurumu y&neticilerinden olusur.

e Davetli Uyeler (En az 5 kigi): Mesleki galismalari veya faaliyetleri ile iiniversiteye,
Mardin’e, bolgeye ve iilkemize katki saglayan ve farkli alanlardan (ilgili Meslek Odalari
Yoneticileri, Is Diinyasi, STK, Bilim, Sanat, Kiiltiir, Spor vb. alanlardan) segilen

temsilcilerden olusur.

(3) Universite Damsma Kurulu iiyeleri, rektoriin teklifi ve senatonun onayi ile 2 yil igin

secilir. Gorev siiresi sona eren iiyeler ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Universite Danisma Kurulu'nun daimi iiyelerinden olup, kurumundaki gorevi cesitli
sebeplerle (yer degistirme, istifa, gorevden alma, emeklilik ve 6liim gibi) sona erenlerin
verine gelen Kisiler, yeni bir senato kararina gerek olmaksizin kurul bagkani tarafindan kurul

tiyeligine davet edilirler.

(5) Universite Damsma Kurulu'nun davetli iiyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma
meydana gelmesi durumunda, en geg bir (1) ay i¢inde yeni iiye belirlenir. Yeni iiye, bir énceki
tlyeden kalan siireyi tamamlar.

(6) Kurumlarini temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gorevleri sona erdiginde

Universite Danigma Kurulu iiyeligi de sona erer.

(7) Siyasi partilerin merkez ve tagra teskilatindaki yoneticileri, Universite Danisma Kurulunda

gorev alamaz.

Universite Danisma Kurulunun Calisma Esaslar
MADDE 7- (1) Universite Damisma Kurulu, yilda en az bir kez veya olaganiistii durumlarda,

kurul bagkaninin ¢agrisi iizerine toplanir.

(2) Universite Danisma Kurulu baskaninin bulunmadi@ durumlarda, g(‘irevlendirecegil bir ...
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Rektor yardimerst kurula baskanlik eder.

(3) Universite Damigma Kurulu, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katlanlarin ¢ogunlugu ile karar alir; ¢ekimser oy kullanilamaz. Kurul {iyesi olmayan kisiler,
goriislerine bagvurulmak {izere kurul bagkaninin karariyla toplantiya ¢agnlabilir ve goriisleri
dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamaz. Oylamada esitlik olmasi durumunda

bagkanin bulundugu taraf ¢cogunluk sayilir.
(4) Kurul tiyelerine herhangi bir ticret ddenmez.

(5) Kurulun toplanti ve organizasyon gibi giderleri tniversitenin ilgili biitge kaleminden

karsilanir.
(6) Kurulun sekreterya hizmetleri iniversite genel sekreterligi tarafindan yerine getirilir.

(7) Universite Danisma Kurulunun kararlar tavsiye niteligindedir. Kararlar, ilgisine gore
Senato, Universite Yonetim Kurulu, Universite Kalite Koordinatorliigii ve Birim Kalite

Koordinatérlerinin bilgisine sunulur.

Universite Damisma Kurulunun Gorevleri

MADDE 8- Universite Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Universite stratejik planinin  hazirlanma  siirecinde, aragtirma-gelistirme
stratejilerinin, kalite politikalarinin, oncelikli arastirma ve topluma hizmet alanlarinin

belirlenmesinde 6nerilerde bulunmak.

b) Universite stratejik planinin ve kalite giivence sisteminin uygulama sonuglarini

degerlendirmek ve gerektiginde iyilestirici onerilerde bulunmak.

¢) Egitim-6gretim programlarinin olusturulmasi ve giincellenmesinde dikkate alinmasi
gereken giincel uluslararasi, ulusal ve bolgesel ihtiyaglar ile mezunlarin sahip olmasi beklenen

yetkinlikler hakkinda bilgi sunmak ve Gnerilerde bulunmak.

¢) Egitim-6gretim programlarinin bir pargasi olan staj, proje, bitirme &devi, tez gibi

faaliyetlerin etkili bicimde yapilmasi igin Onerilerde ve kurumlar diizeyinde girisimlerde

bulunmak.
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d) Universitedeki dgrenimleri siiresince ogrencilerin kisisel gelisimlerine katkida
bulunan egitim programlarinin ve uzmanhk/is hayati deneyimlerinin aktarildig: toplantilarin

diizenlenmesi i¢in kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

e) Universitenin arastirma-gelistirme faaliyetlerinin giincel bilimsel ve toplumsal
ihtiyaglara uygun olarak yapilabilmesi i¢in oneri sunmak ve bu ihtivaglarin Universiteye
yonlendirilmesi i¢in kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

f) Universitenin dgrencilerini. akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet
projelerinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesinde kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

g) Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin
gerekli fiziki/teknik altyapi ve mali kaynaklar olusturulmasinda énerilerde bulunmak.

h) Egitim-6gretim, aragtirma ve idari kadrolarinin yetkinliklerinin korunmasina yonelik

onerilerde bulunmak.

1) Universitenin/birimin, taniirhgim artirmak icin 6nerilerde ve kurumlar diizeyinde

girisimlerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Birim Damisma Kurullarinin Olusturulmasi, Calisma Esaslari ve Gorevleri
Birim Danisma Kurullarinin Olusturulmasi

MADDE 9- (1) Birim damsma kurulu, birim yoneticisinin teklifi, birim kurulunun karari ve

senatonun onay!1 ile kurulur ve gerektiginde aym usulle kaldirilir.
(2) Birim Danisma Kurulu, Dekan/Miidiirtin baskanhginda;
e Dekan/miidiir yardimcilar,
e  Egitim-gretim hizmetleri olan birimlerdeki béliim baskanlari,
e Dekan/Miidiir tarafindan 6nerilen ve Senato tarafindan onaylanan, Universite disindaki

kurum ve kurulus temsilcilerinden segilen en az ti¢ kisiden olusur.

(3) Universite disindaki kurum ve kurulus temsilcileri; kamu ve ozel sektér temsilcileri, sivil

toplum kuruluglan, meslek kuruluglar, kiiltiir ve sanat alaninda faaliyet gdsteren ki$i_ler;:-':----
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uluslararasi kuruluglarin temsilcileri ile diger yiiksekdgretim kurumlarindaki 6gretim

elemanlari arasindan belirlenir.

(4) Kurum ve kurulug temsilcileri 2 yil siireyle Birim Damgma Kurulu {iyesi olarak
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren iiyeler, iyeligin bosalmasi durumlarinda aym usulle

tekrar gorevlendirilebilir.

(5) Birim Damigma Kurulu iiyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma meydana gelmesi
durumunda, en geg bir (1) ay i¢inde yeni tiye belirlenir. Yeni {iye, bir 6nceki iiyeden kalan siireyi

tamamlar.

(6) Kurumlarini temsilen gdrevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gérevlerinin sona ermesi

halinde Birim Danisma Kurul iiyelikleri de sona erer.

(7) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticiler, Birim Danigma Kurullarinda

gorev alamaz.

Birim Damisma Kurullarinin Calisma Esaslar
MADDE 10 - (1) Birim Danigsma Kurulu, yilda en az bir kez veya olaganiistii durumlarda, kurul

baskaninin ¢agrisi tizerine toplanir.

(2) Birim Danisma Kurulu Bagkaninin bulunmadigi durumlarda, gorevlendirecegi bir Dekan/

miidiir yardimeisi kurula baskanlik eder.

(3) Kurul, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile karar
alir; gekimser oy kullanilamaz. Kurul iiyesi olmayan kisiler, goriislerine bagvurulmak {izere
kurul bagkaninin karanyla toplantiya ¢agrilabilir ve goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler
oylamaya katilamaz. Oylamada egitlik olmasi durumunda bagkanin bulundugu taraf ¢ogunluk

sayilir.

(4) Birim Danisma Kurullarinin kararlari tavsiye niteligindedir. Kararlar, Universite Danisma

Kurulunun bilgisine sunulur.

Birim Damgma Kurullarimin Gérevleri

MADDE 11 — (1) Birim Damgma Kurullarinin gérevleri sunlardir:
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a) Universite dist kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak ilgili alanda uygulama ¢alismalarina

destek saglamak,

b) Birimlerde yiiriitiilmekte olan béliim/program ve derslerin yariyil, kredi saat ve igeriklerini

incelemek, onerilerde bulunmak,

¢) Mesleki konularda. kamu ve 6zel sektérde ihtiya¢ duyulan bilgi birikimi hakkinda énerilerde
bulunmak,

¢) Yetigmis insan giiciindeki ¢esitliligi saglamak amaciyla planlama ¢aligmalari yapmak ve bu

calismalar Universite Danisma Kuruluna sunmak,

d) Ulusal ve uluslararas: gelismeler dogrultusunda ¢esitli tavsiye kararlar almak ve Universite

Danigma Kuruluna énermek,
¢) Universite Danisma Kurulundan gelen gorevleri yapmak,

f) Alinan kararlar1 Universite Damisma Kurulu giindeminde goriismek iizere bir rapor halinde

Universite Rektorliigiine sunmak,
g) Birim ihtiyaclarini kargilamak i¢in planlama yapmak.
DORDUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirlitk
MADDE 12- (1) Bu yonerge Mardin Artuklu Universitesi Senatosunda onaylandigi tarihten
itibaren yiirtirlige girer. Bu yonergenin yiiriirlige girmesiyle beraber Mardin Artuklu

Universitesi Senatosu’nun 03.06.2025 tarih ve 06 numarali toplantisinda 32 nolu kararla kabul

edilen aym isimli yonerge yiiriirliikkten kalkmis olacaktir.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu yonerge hiikiimleri Mardin Artuklu Universitesi Rektorii tarafindan
yiiriitdliir.
r'«f"'}v : |
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MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI DANISMA KURULU
04.09.2025-04.09.2027 DONEMI UYELERI

Bagkan: Prof. Dr. Ibrahim Ozcosar (Rektor)
Mardin Artuklu Universitesi Eski Rektorleri

Prof. Dr. Yilmaz Demirhan, Prof. Dr. Resit Yildiz. Prof. Dr. Yusuf Dogan (Rektor
Yardimcilar)

Eyyiip Birkan (Universite Genel Sekreteri)

Hatip Celik (Mardin Ticaret ve Sanayi Odas: Baskani)

Mehmet Olga¢ (Mardin Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskan Vekili)

Ali Eyyiipkoca (Mardin Il Milli Egitim Miidiirii)

Beytullah Birlik (Mardin Genglik ve Spor [1 Miidiirii)

Aykut Ani¢ (DIKA Genel Sekreteri)

Hasan Maral (GAP Idare Baskani)

Prof. Dr. Aziz Sancar (Akademi Temsilcisi)

Prof. Dr. Aydin AYAYDIN (Akademi Temsilcisi)

Prof. Dr. Erisah Arican (Akademi Temsilcisi)

Dog. Dr. Kamuran Gokdag (Mardin Artuklu Universitesi Akademisyenlerini Temsilen)
Mahsum Altunkaya (Is Diinyas: Temsilcisi)

Kenan Késen (Is Diinyasi Temsilcisi)

Siileyman Boliinmez (I Diinyas1 Temsilcisi)

Mehmet Timuragaoglu (Is Diinyas: Temsilcisi)

Masuk Nas (is Diinyas: Temsilcisi)

Omer Ozel (Is Diinyas: Temsilcisi)

Murat Yildirim (Sinema Sanatgisi)

Ismet Yedikardes (Ressam)

Necmettin Bagboga (Mardin STK Platformu Sozciisii) P .
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Tarihi:

Karar No:

Yinergenin Kabul Edildigi Mardin Artuklu Universitesi Senatosunun

04.09.2025
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